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REGULAMIN REKRUTACJI  

 

CDN-NbP - 0101/4/09 

 

1. Postanowienia ogólne  

1.1. Niniejszy dokument określa ramowe zasady i warunki oraz kryteria naboru uczestników do udziału 

w projekcie „Nauczyciel bliżej Przedsiębiorstwa” - projekt nr UDA-POKL.03.04.03-00-011/08-00. 

1.2. Ogólny nadzór nad realizacją procesu, a także rozstrzyganie spraw, które nie są uregulowane niniej-

szym regulaminem, pozostaje w gestii Koordynatora Projektu. 

 

 

2. Definicje 

2.1. Projekt – projekt „Nauczyciel bliżej Przedsiębiorstwa” realizowany w ramach Programu Operacyjne-

go Kapitał Ludzki, Priorytet III – Wysoka jakość systemu oświaty, Działanie 3.4 – Otwartość syste-

mu edukacji w kontekście uczenia się przez całe życie, Poddziałanie 3.4.3 – Upowszechnienie ucze-

nia się przez całe życie,  współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Fundu-

szu Społecznego. 

2.2. Instytucja Zarządzająca - Departament Zarządzania Europejskim Funduszem Społecznym 

w  Ministerstwie Rozwoju Regionalnego, ul. Chałubińskiego 8, 00-928 Warszawa. 

2.3. Instytucja Pośrednicząca – Departament Funduszy Strukturalnych w Ministerstwie Edukacji Naro-

dowej, Al. Szucha 25, 00-918 Warszawa. 

2.4. Regulamin – niniejszy Regulamin Rekrutacji. 

2.5. Kandydat - osoba ubiegająca się o zakwalifikowanie do udziału w szkoleniu zgodnie z wytycznymi 

określonymi w Projekcie oraz w niniejszym Regulaminie; 

2.6. Uczestnik/Beneficjent - Kandydat, który pomyślnie przeszedł procedurę rekrutacyjną i został zakwa-

lifikowany do udziału w Projekcie. 

2.7. Organizator doskonalenia – Wojewódzki Zakład Doskonalenia Zawodowego w Opolu 

lub wykonawca, któremu Organizator zleci przeprowadzenie szkolenia. 

2.8. Biuro Projektu – odpowiednio oznakowane pomieszczenie będące siedzibą: 

2.8.1.  Centrum Doskonalenia Nauczycieli Wojewódzkiego Zakładu Doskonalenia Zawodowego 

w Opolu; 45-301 Opole, ul. Małopolska 18, budynek H, pokój 21; tel./ fax: 077/400-33-15; 

www.wzdz.opole.pl/nbp.htm; e-mail: cdn@wzdz.opole.pl oraz biura zamiejscowe: 

2.8.2. w Katowicach: Zakład Doskonalenia Zawodowego w Katowicach, 40-952 Katowice, ul. Krasiń-

skiego 2, tel./ fax: 032/603-77-30; r.helbig@zdz.katowice.pl i 
2.8.3. w Radomiu: Zakład Doskonalenia Zawodowego w Kielcach - Oddział w Radomiu, 26-600 Ra-

dom, ul. Saska 4/6, tel.: 048/331-26-94; fax: 048/331-05-23; ckzradom@zdz.kielce.pl. 
2.9. Kierownik Ośrodka Regionalnego – upoważniony przez Koordynatora Projektu pracownik Biura Pro-

jektu lub biura zamiejscowego.  

 

 

3. Rekrutacja Kandydatów do udziału w Projekcie 

3.1. Organizator zakłada przeprowadzenie rekrutacji dwustopniowej:  

http://www.wzdz.opole.pl/
mailto:cdn@wzdz.opole.pl
http://www.zdz.katowice.pl/
http://www.radom.zdz.kielce.pl/
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3.1.1. etap I - w oparciu o kryteria formalne dostępu do projektu określone w pkt. 3.2. niniejszego Re-

gulaminu oraz  

3.1.2. etap II - w oparciu o pozytywny wynik rozmowy kwalifikacyjnej. Do etapu drugiego rekrutacji 

zostaną dopuszczeni wyłącznie Kandydaci, którzy spełnili wymogi określone dla etapu I. 

3.2. Uczestnikiem projektu może zostać osoba fizyczna spełniająca następujące kryteria formalne dostępu 

do projektu:  

3.2.1. mieszka na terenie woj. opolskiego, śląskiego, małopolskiego (powiat wadowicki) 

i mazowieckiego (miasto Radom i powiat radomski); 

3.2.2. jest zatrudniona w szkole, ckp, cku lub przedsiębiorstwie, które prowadzą teoretyczne lub prak-

tyczne kształcenie zawodowe w zawodach: spawacz, ślusarz, stolarz, murarz, technik budownic-

twa, kucharz małej gastronomii i technik hotelarstwa na terenie woj. opolskiego, śląskiego, ma-

łopolskiego (powiat wadowicki) i mazo-wieckiego (miasto Radom i powiat radomski); 

3.2.3. posiada kwalifikacje do kształcenia w zawodach: spawacz, ślusarz, stolarz, murarz, technik bu-

downictwa, kucharz małej gastronomii i technik hotelarstwa. 

3.2.4. złożyła w Biurze Projektu wypełniony Formularz Zgłoszeniowy wraz z zamieszczonymi w nim 

oświadczeniami i pisemną deklaracją udziału w Projekcie. 

3.2.5. uzyskała pisemną zgodę dyrektora szkoły, CKP, CKU lub szefa przedsiębiorstwa lub innego 

podmiotu, w którym nauczyciel/instruktor jest zatrudniony. 

3.3. Uczestnicy, którzy złożą kompletną i poprawną dokumentację zgłoszeniową zostaną zarejestrowani 

w bazie zgłoszeń zgodnie z kolejnością przyjmowania dokumentacji zgłoszeniowej. 

3.4. Do udziału w doskonaleniu zostaną zakwalifikowani w pierwszej kolejności Kandydaci, którzy speł-

nią następujące kryteria udziału w szkoleniu: 

3.4.1. zamieszkują lub są zatrudnieni na terenach wiejskich lub miast i gmin do 10 tys. mieszkańców; 

3.4.2. mają utrudniony dostęp do zinstytucjonalizowanego doradztwa metodycznego; 

3.4.3. mają perspektywę dłuższego zatrudnienia w szkole/przedsiębiorstwie na zajmowanym stanowi-

sku i wykorzystania nabytych podczas doskonalenia wiedzy i umiejętności do podniesienia jako-

ści realizowanych procesów edukacyjnych. 

3.5. Organizator zapewnia  równy dostęp do projektu dla kobiet i mężczyzn oraz osób niepełnospraw-

nych spełniających warunki formalne określone w pkt. 3.2 niniejszego Regulaminu. 

3.6. Ocena spełnienia kryteriów określonych w pkt. 3.4  zostanie dokonana przez Komisję Rekrutacyjną. 

3.7. Kolejność zgłoszeń jest jedynie kryterium pomocniczym i decyduje o przyjęciu Kandydata na szko-

lenie tylko w przypadku równej ilości punktów. 

3.8. Pracownicy zatrudnieni w jednym miejscu pracy nie mogą stanowić więcej niż 20% ogółu Uczestni-

ków projektu. 

 

 

4. Zgłoszenia do projektu – rejestracja Kandydatów 

4.1. Etap I rekrutacji czyli przyjmowanie oraz ocena zgłoszeń Kandydatów do udziału w Projekcie reali-

zowana będzie w okresie od 1 września 2009 r. do 31 grudnia 2009 r. W przypadku braku odpowied-

niej ilości zgłoszeń Organizator zastrzega możliwość przedłużenia naboru.  

4.2. Zgłoszenia przyjmowane będą w sposób ciągły w Biurze Projektu. Ocena kompletności 

i poprawności dokumentacji zgłoszeniowej dokonywana będzie przez Kierownika Ośrodka Regio-

nalnego.  
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4.3. Biuro Projektu w okresie rekrutacji czynne będzie od poniedziałku do piątku w godzinach od 8.00 

do 16.00. 

4.4. Dokumentacja zgłoszeniowa winna zawierać: 

4.4.1. Formularz Zgłoszeniowy wg wzoru stanowiącego załącznik do niniejszego Regulaminu; 

4.4.2. Kopię dowodu osobistego oraz dokumentów poświadczających posiadanie wykształcenia kie-

runkowego; 

4.4.3. Zaświadczenie o zatrudnieniu i zgodę dyrektora szkoły/placówki lub szefa przedsiębiorstwa 

wg wzoru stanowiącego załącznik do niniejszego Regulaminu; 

4.5. Dodatkowo każdy Kandydat zobowiązany jest do: wypełnienia ankiety, która dołączana będzie 

do dokumentacji zgłoszeniowej i stanowi podstawę do ustalenia punktacji dla Komisji Rekrutacyjnej 

oraz zapoznania się z Regulaminem Udziału w Projekcie i opracowanymi materiałami z zakresu pra-

wa pracy, bhp, komunikacji interpersonalnej i doradztwa zawodowego (dostępnymi na stronie inter-

netowej Projektu oraz w siedzibie Biura Projektu). 

4.6. Zgłoszeniu kandydata zostanie nadany numer rekrutacyjny tylko pod warunkiem złożenia kompletnej 

i poprawnej dokumentacji aplikacyjnej. 

4.7. Niekompletna dokumentacja zgłoszeniowa może zostać uzupełniona w terminie do zakończenia re-

krutacji określonym w pkt. 4.1, przy czym za datę przyjęcia dokumentacji określa się datę uzupełnie-

nia braków; 

4.8. Wszystkie kandydatury zostaną ułożone wg kolejności zgłoszeń i umieszczone na stosownej liście. 

 

 

5. Kwalifikacja do udziału w szkoleniu 

5.1. Rozmowy kwalifikacyjne z Kandydatami będą odbywać się w siedzibie Biura Projektu lub biur za-

miejscowych w terminie od 1 listopada 2009 r. do 31 grudnia 2009 r. O harmonogramie i szczegóło-

wym terminie rozmów kwalifikacyjnych w poszczególnych Ośrodkach Regionalnych  Kandydaci zo-

staną poinformowani pisemnie i za pośrednictwem poczty elektronicznej. Informacja o terminie zo-

stanie opublikowana również na stronie internetowej Projektu.  

5.2. Rozmowy kwalifikacyjne z Kandydatami będą prowadzone przez powołaną w tym celu Komisję Re-

krutacyjną w składzie:  

5.2.1. Koordynator Projektu jako jej Przewodniczący; 

5.2.2. Asystent Koordynatora Projektu; 

5.2.3. Kierownik Ośrodka Regionalnego; 

5.2.4. Oddelegowany przedstawiciel właściwego kuratora oświaty, 

5.2.5. Oddelegowany przedstawiciel właściwego marszałka województwa, 

5.3. Komisja Rekrutacyjna: 

5.3.1. dokona analizy i oceny złożonej przez Kandydata dokumentacji aplikacyjnej ze szczególnym 

uwzględnieniem wypełnionej ankiety w części dotyczącej stopnia motywacji do doskonalenia 

i wizji transferu pozyskanej wiedzy i umiejętności do doskonalenia procesu edukacyjnego i dal-

szego doskonalenia zawodowego,  

5.3.2. przeprowadzi rozmowę dotyczącą znajomości udostępnionych materiałów z zakresu prawa pra-

cy, bhp, komunikacji interpersonalnej i doradztwa zawodowego, 
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5.3.3. sporządzi listę rankingową Kandydatów zakwalifikowanych do doskonalenia obejmującą 

120 uczestników, uwzględniając limity miejsc w poszczególnych zawodach i w poszczególnych 

ośrodkach regionalnych zamieszczone w poniższej tabeli: 
 

oraz listę rezerwową z Kandydatami, którzy nie zostali zakwalifikowania z powodu braku wol-

nych miejsc. O powyższym Kandydaci zostaną poinformowani pisemnie. 

5.4. Osoby nieprzyjęte do udziału w projekcie z powodu braku miejsc zostaną umieszczone na liście re-

zerwowej i będą pisemnie o tym poinformowane. 

5.5. Po zakończeniu rozmów kwalifikacyjnych obie listy zostaną umieszczone na stronie internetowej 

Projektu oraz w siedzibie Biura Projektu i będą stanowić podstawę do udziału w doskonaleniu. 

5.6. W przypadku rezygnacji Uczestnika z doskonalenia, jego miejsce zajmuje osoba z najwyższą liczbą 

punktów z listy rezerwowej, o czym zostanie pisemnie poinformowana przez Organizatora.  

5.7. Osoby zakwalifikowane do udziału w szkoleniu wypełnią Formularz danych osobowych uczestnika 

projektu, Deklarację uczestnictwa w Projekcie oraz zapoznają się z Regulaminem Udziału w Projek-

cie. Każdy z Uczestników zobowiązany będzie do wypełniania ankiet ewaluacyjnych przekazywa-

nych przez Organizatora oraz podpisywania list obecność i potwierdzenia odbioru materiałów szko-

leniowych.  

5.8. Wszystkie wzory dokumentów do wypełnienia znajdują się na stronie internetowej Projektu oraz 

w siedzibie Biura Projektu. 

 

6. Inne postanowienia: 

6.1. Organizator zastrzega sobie możliwość wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie. 

6.2. W kwestiach nieuregulowanych w Regulaminie decyzję ostateczną podejmie Koordynator Projektu, 

od którego decyzji nie przysługuje odwołanie. 

6.3. Ostateczna interpretacja Regulaminu należy do Organizatora. 

6.4. Regulamin Rekrutacji wchodzi w życie z dniem 14 października 2009 r. i obowiązuje przez czas 

trwania projektu. 

 

     ZATWIERDZAM 
 

Prezes Zarządu WZDZ w Opolu 
 
  mgr Ryszard Dziubandowski 

 

Opole, 14 października 2009 r. 

ZAWÓD WOJ. MAZOWIECKIE WOJ. ŚLĄSKIE 

+ CZĘŚĆ MAŁOPOLSKIEGO 

WOJ. OPOLSKIE RAZEM 

SPAWACZ 2 8 5 15 

ŚLUSARZ 2 7 6 15 

STOLARZ 4 14 12 30 

MURARZ 2 7 6 15 

TECHNIK BUDOWNICTWA 2 8 5 15 

KUCHARZ  

MAŁEJ GASTRONOMII 

2 8 5 15 

TECHNIK HOTELARSTWA 2 8 5 15 

RAZEM 16 60 44 120 


